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   คำสั่งสถานีตำรวจภูธรนครหลวง 
             ท่ี 237 /   ๒566 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน  
ของสถานีตำรวจภูธรนครหลวง 

 

  ด้วยสำนักงานตำรวจแห่งชาติ และสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ  ได้ขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA ) ลงสู่สถานีตำรวจทั่วประเทศ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพื่อเป็นการยกระดับและ
พัฒนามาตรการด้านการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจทั่วประเทศ ท้ังในระดับนโยบาย
และระดับปฏิบัติ ให้บรรลุเป้าหมายแผนปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ ๒ ( พ.ศ.2566 – 2570 ) 
โดยมีเป้าหมายให้ภาพรวมประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ หน่วยงานภาครัฐมีการดำเนินงานอย่างโปร่งใส 
การทุจริตมีแนวโน้มลดลงและประชาชนมีทัศนคติที่ไม่ยอมรับการทุจริต ซึ่งส่งผลให้การรับรู้ของนานาประเทศเกี่ยวกับการ
ทุจริตของประเทศไทยมีแนวโน้มที่ดีขึ้น โดยสะท้อนผ่านผลการประเมินดัชนีการรับรู้การทุจริต (  Corruption Perceptions 
Index : CPI ) ที่สูงขึ้นอันจะทำให้ประเทศไทยได้รับการยอมรับจากนานาชาติในเร่ืองการป้องกันปราบปรามการทุจริต 

ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 บรรลุตามเป้าหมาย
ดังกล่าว จึงอาศัยอำนาจตามมาตรา ๖๖ แห่งพระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ พ.ศ.2565 แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าท่ี ดังนี้ 

องค์ประกอบ 
1. ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรนครหลวง   ประธานกรรมการ 
๒. รองผู้กำกับป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรนครหลวง  กรรมการ   
3. รองผู้กำกับสอบสวนสถานีตำรวจภูธรนครหลวง  กรรมการ   
4. รองผู้กำกับสืบสวนสถานีตำรวจภูธรนครหลวง   กรรมการ   
5. สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรนครหลวง  กรรมการ 
6. สารวัตรสอบสวนสถานีตำรวจภูธรนครหลวง   กรรมการ 
7. สารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรนครหลวง   กรรมการ 
8. สารวัตอำนวยการสถานีตำรวจภูธรนครหลวง   กรรมการ/เลขานุการ 
9. เจ้าหน้าที่ฝ่ายอำนวยการ (ที่ได้รับมอบหมาย)   ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
 
 
 
 
 
 

/โดยมี... 
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โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้  

๑. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรนครหลวง  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ท่ีสำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 

2. กำกั บ  ติ ด ต าม  เร่ ง รั ด  ให้ ก ารป ระ เมิ น คุณ ธรรม และความ โป ร่ ง ใส ใน ก ารด ำ เนิ น งาน 
ของสถานีตำรวจภูธรนครหลวง ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาท่ี สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 

3. ให้ ข้ อ เสน อ แ น ะก ารส่ ง เส ริ ม  สนั บ ส นุ น  แ ล ะพั ฒ น าแ น วท างก ารป ระ เมิ น คุ ณ ธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรนครหลวง 

4. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรนครหลวง 

5. ดำเนินการอื่นใดตามที่ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรนครหลวง มอบหมาย 

 ทั้ งนี้  ให้ คณ ะกรรมการขั บ เคลื่ อน การป ระ เมิ น คุณ ธรรมและความ โป ร่ งใส ในการดำเนิ น งาน 
ของสถานีตำรวจภูธรนครหลวง มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง 30 กันยายน 2567 หรือมีคำส่ังเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่   ๒๗  ธันวาคม พ.ศ. ๒๕66 
             
 
 
 
 

                       พันตำรวจเอก 
 

                      ( ชาณภาค สุวรรณชื่น ) 
ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรนครหลวง 

 


